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Damit Fortbestehens-
prognosen auch Realitat
werden: rechtzeitiges
Erkennen von Krisen,
entschlossenes Handeln,
realisierbare Fortbeste-
hensprognosen und das
Neuausrichten des
Geschaftsmodelles.
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Dieses Nachschlagewerk
stellt eine wertvolle Hilfe
fur die tagliche Arbeit dar.
Far alle Steuerberater,
Wirschaftsprufer, Bilan-
zierer sowie Unternehmer
zur Erstellung der Bilanz.
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Praxistools zur
Unternehmens-
steuerung

Strategisches und
operatives Control-
ling fir KMU

Kann ich mein Unterneh-
men steuern? Wie kann
ich mit den vielen Unvor-
hersehbarkeiten umge-
hen? Antworten bietet
dieses Praxishandbuch.

Sichern Sie sich Ihr Wissen zu diesen Themen noch heute mit lhrer Bestellung — per E-Mail,
Fax, Post oder Online — und Sie sind umgehend informiert.
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Robert Hueber
e Albert Schitzinger
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' e ‘ Kann ich mein Unternehmen steuern? Wie kann ich mit den
vielen Unvorhersehbarkeiten (neue Kunden, Markteinbriche,
Preisanderungen, Mitarbeiterfluktuation etc) umgehen?

Die FUhrung kleiner und mittlerer Unternehmen wird von Jahr zu
Jahr herausfordernder. Dieses kompakte Handbuch ermdglicht

. lhnen — gerade deshalb — Steuerung und Controlling praktisch
Praxistools und einfach umzusetzen.
zur Unternehmens-

steuerung

L S

Mit diesem Praxisratgeber haben Sie immer etwas in der Hand
S um auftretende Controllingthemen in KMU zu 6sen. Sie finden
Controlling r Kiein- & Mittelbetriebe zahlreiche Themenstellungen abgedeckt: Von der laufenden

Analyse des Tagesgeschaftes Uber die Entwicklung von Wett-

bewerbsvorteilen und das strategischen Controlling bis zum
Erstellen von Businesspldanen.

k2

Viele Beispiele, Downloads und Tipps ermdglichen lhnen
6 Kapitel; Paragrafen-, Stichwort-, unternehmensweit, Zeit und Geld effektiver einzusetzen — und
Literaturverzeichnis;

: damit Ihr Wachstum und lhren wirtschaftlichen Erfolg voranzu-
ca 230 Seiten, Format 17 x 24 cm, treib
ISBN: 978-3-7041-0474-8 erben.

BONUS: Kostenloser Download von zahlreichen Berechnungsformularen,
Schemata und praktischen Tools fir alle Kaufer (nach Erscheinen)
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Erfolgsfaktor Unternehmensplanung

<+ CHRISTINA SPONRING

: s im Klein- & Mittelbetrieb

ERFOLGSFAKTOR Haben Sie einen Geschaftsplan, der die Zukunft lhres Unterneh-
UNTERNEHMENS' mens Uber zumindest drei Jahre darstellt? Falls nein: Wie und womit
o PLANUNG steuern Sie Ihr Unternehmen und wie kontrollieren Sie den Erfolg

Praxistipps

= IM KLEIN- & lhres Unternehmens? Mit Fragen wie diesen werden Unternehmer
- allrdlaagds mehr und mehr konfrontiert vor allem von Banken, Investoren und
Forderstellen.

Dieses Praxisbuch fasst in Ubersichtlicher Weise das theoretische
Rustzeug und praktische Beispiele zur professionellen Planung eines
mittelstandischen Unternehmens zusammen. Grundlagen werden
erldutert und Tipps fur die Umsetzung im eigenen Unternehmens-
plan gegeben.
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